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Za celý tým RC Radost
Mgr. Monika Macáková, ředitelka

ÚVODNÍ SLOVO

Již od roku 2006 se v RC Radost věnujeme podpoře rodin, protože právě 
rodina je pro nás zásadní hodnotou. I nadále se nám daří pokračovat ve 
službách, které jsou naší hlavní činností – psychosociální poradna poskytuje 
dětem i dospělým klientům psychologické poradenství a terapie, v dětské 
skupině každodenně pečujeme o děti od 2 do 5 let.

Tento rok byl provázen velkou nejistotou i v RC Radost vzhledem k ne-
příznivé epidemiologické situaci. Jarní lockdown uzavřel naše dveře a nebylo 
jasné, kdy a v jaké podobě je budeme moci znovu otevřít. Byla to doba za-
stavení se. Přinesla ovšem také příležitost znovu si uvědomit, jaké jsou naše 
hodnoty a kam chceme dál směřovat. Toho jsme využili k tvorbě nového 
strategického plánu organizace. Naučili jsme se využívat online formy práce 
nejen pro porady týmu, ale také v terapeutické činnosti, kde jsme klienty 
podporovali formou online konzultací, např. přes Skype. Připravili jsme nové 
webové stránky a v době uvolnění opatření se nám podařilo uspořádat dva 
běhy podpůrných skupin pro ohrožené děti. Jen volnočasový program pro 
rodiny musel být bohužel výrazně utlumen.

Dopad koronavirové krize je spatřován v různých souvislostech. Z po-
hledu naší práce se ukázal negativní vliv zejména na život rodin s dětmi. 
V poradně jsme zaznamenali vyšší výskyt a intenzitu konfliktů ve vztazích, 
emočních problémů u dospělých a teenagerů, více výchovných problémů 
u dětí. Studie také dokládají nárůst domácího násilí. Zaměřili jsme se tedy 
více na výše uvedená témata a nabídli také speciální program pro samoživi-
telky a samoživitele.

Pro nikoho to nebyl snadný rok, o to víc si vážíme každého z Vás, kdo RC 
Radost podporujete svou přízní, finančním nebo věcným darem. Vaše důvě-
ra, že naše činnost má smysl, nám pomáhá dál rozvíjet služby ve prospěch 
rodin. Děkujeme Vám.

Přeji Vám všem, aby další rok byl radostnější. Těšíme se na nová setkání, 
rádi Vás v RC Radost přivítáme…

„Bez rodiny se člověk chvěje zimou v nekonečném vesmíru.“
(André Maurois)
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POSLÁNÍ A VIZE

Posláním Rodinného centra Radost je usilovat veškerou svou činností o po-
sílení hodnoty rodiny, partnerství a úlohy rodičů. Podporuje, povzbuzuje 
a pomáhá ke zvládání aktuálních i dlouhodobých těžkostí a krizí v rodině. 

Dlouhodobou vizí je zejména poskytovat rozšiřující a navazující péči ro-
dinám, které se již nacházejí v péči jiných odborníků či institucí např. léka-
řů, OSPOD, intervenčních center. Zároveň být k dispozici všem rodinám, 
párům či jednotlivcům, kteří se rozhodnou svou obtížnou životní situaci za 
naší pomoci a podpory aktivně a efektivně řešit. Cílem je včasnou pomocí 
zabránit prohlubování problémů a předcházet rozvoji vážných duševních 
a sociálních patologií.

Hlavní činnosti organizace:
─	 poskytování psychosociálních služeb pro rodiny v obtížné životní situaci
─	 psychologické poradenství, krizová intervence a terapie pro dospělé, páry, 

děti i rodiny
─	 výkon sociálně-právní ochrany dítěte v rozsahu pověření SPOD
─	 asistovaný kontakt 
─	 rozvojové skupiny pro rodiče
─	 rozvojové a sociálně podpůrné vrstevnické skupiny pro děti a adolescenty
─	 péče o dítě do 3 let věku v denním režimu, péče o děti předškolního věku
─	 zajišťování pravidelných i jednorázových volnočasových a aktivizačních 

činností pro děti i rodiče
─	 pořádání odborných kurzů, školení a jiných vzdělávacích a výchovných 

akcí včetně lektorské činnosti
─	 pořádání kulturních akcí

Pověření k výkonu sociálně-právní ochrany dětí podle z. č. 359/1999 Sb. § 11 
odst. 1 písm. a), b), c) a § 40 

Motto: Spokojené rodičovství, radostné dětství
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STRUČNÁ HISTORIE

1997	 vznik projektu Mateřské centrum Radost pod Cheiron T, o. p. s.
2006	 vznik samostatného občanského sdružení Rodičovského centra Ra-

dost, které navázalo na projekt Mateřského centra Radost. 
2010	 zahájení provozu v nových prostorách Kpt. Nálepky 2393 na Pražském 

sídlišti. 
2013	 změna právní formy Rodičovského centra Radost z občanského sdru-

žení na obecně prospěšnou společnost.
2014	 změna názvu na Rodinné centrum Radost, úprava poslání a vize orga-

nizace na tři hlavní oblasti činnosti: Psychosociální program – psycho-
logická poradna, Péče o děti – hlídání, Volnočasové aktivity. Získání 
pověření k sociálně – právní ochraně dětí v rozsahu vydaném Krajským 
úřadem.

2016	 zahájení provozu dětské skupiny Náruč v Radosti v nově vybudovaných 
prostorách.

2019	 otevření pobočky psychologické poradny ve Voticích, projekt Náruč 
v Radosti 2.

2020	 vytvoření Strategického plánu RC Radost 2020–2022, projekt Náruč 
v Radosti 3.



7

STRUKTURA RC RADOST O. P. S. A JEJÍ ZAMĚSTNANCI

Správní rada a dozorčí rada

Management a THP Psychosociální 
program

Dětská skupina 
náruč v radosti

Volnočasové 
aktivity 
pro rodiny

Ředitelka

Koordinační, 
realizační 
a programová 
pracovnice

Vedoucí dětské 
skupiny Koordinátorka

Finanční manažerka Sociální 
pracovnice Pečovatelky

Účetní Psycholožky 

Fundraiserka, PR 
pracovnice Terapeuti

Uklízečka

Orgány RC Radost o. p. s.:
Zakladatelka společnosti: Mgr. Petra Basíková
Správní rada: Mgr. Adéla Kösslová, Mgr. Markéta Smetanová, Ing. Kristýna 

Myslivcová (do 21. 8. 2020), MgA. Petr Kukla (od 22. 8. 2020)
Dozorčí rada: Ing. Lenka Mrázová, Ing. Radka Rybáková, Mgr. Kateřina 

Bláhová 
Ředitelka společnosti, statutární zástupce: Mgr. Monika Macáková 

Spolupracující organizace:
Asociace Dítě a Rodina, Národní institut pro děti a rodinu, OSPOD Tábor, 
OSPOD Votice a OSPOD Soběslav, OSPOD Týn nad Vltavou, OSPOD Mi-
levsko, Okresní soud Tábor, Intervenční centrum, Krizové centrum pro děti 
a rodinu, Občanská poradna, Pedagogicko-psychologická poradna České 
Budějovice – pobočka Tábor, kliničtí psychologové a psychiatři pro děti 
a dospělé v okrese Tábor, školní psychologové v Táboře, odbor sociálních 
věcí Tábor, odbor kultury a cestovního ruchu města Tábor.

Spolupracující supervizoři:
Týmová supervize: Dana Bedlánová, MUDr. Jiří Ježek
Individuální supervize: Mgr. Ivan Úlehla, PhDr. Kateřina Vrtělová
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TÝM RC RADOST

Bc. Alžběta Holátová 
fundraiserka

Marie Pilařová
pečovatelka

Mgr. Monika Macáková
ředitelka, koordinátorka

Bc. Sylva Makovcová
vedoucí dětské skupiny

Ing. Jana Kollmannová
účetní, finanční manažerka

Kateřina Zdeňková
pečovatelka

Mgr. Naďa Míková, DiS
projektová manažerka

Bc. Markéta Sázelová
sociální pracovnice

Lenka Vlachová
pečovatelka
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Mgr. Martin Procházka
terapeut

Mgr. Tereza Posekaná
psycholožka

Mgr. Olga Pařízková
psycholožka

Bc. Petra Bradová
terapeutka

Mgr. Andrea Sudová
psycholožka

Mgr. Gabriela Svitáková
psycholožka
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PSYCHOSOCIÁLNÍ SLUŽBY

RC Radost poskytuje krizovou intervenci, psychologické poradenství a od-
borné terapie pro jedince, páry a celou rodinu. Klienti se na nás obracejí 
na doporučení orgánu sociálně-právní ochrany dětí (OSPOD) nebo ze své 
vlastní iniciativy. Z toho důvodů rozlišujeme agendu OSPOD, kdy nás osloví 
orgán sociálně-právní ochrany dětí a poté navážeme spolupráci s klienty, 
a agendu Komplex zahrnující ostatní klienty, kteří naše služby vyhledají ze 
své vlastní vůle.

Veškeré naše služby jsou poskytovány odborně vzdělanými pracovní-
ky, psychology a terapeuty. Tito pracovníci jsou pravidelně supervidováni 
a edukačně podporováni. Při práci s klientem využívají diagnostické a tera-
peutické pomůcky, např. terapeutické pískoviště, emoční karty aj.

Statistika za rok 2020

Počet klientů celkem 276

Počet rodin celkem 144

Počet dětských klientů 76

Program pro klienty Komplex
Psychosociální služby našeho zařízení vyhledávají jak klienti, kteří využívají 
individuální konzultace, tak manželé/partneři, pro které jsou určené párové 
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konzultace. Je zde také možnost využití rodinné terapie, kdy je do procesu 
zapojeno více členů rodiny či rodina celá. Je obvyklé, že během spolupráce 
je klientovi poskytnuto více typů konzultací a služeb, které naše organizace 
nabízí. O jednotlivých konzultacích se vedou záznamy dostupné pro psycho-
logy a terapeuty pro zachování kontinuity péče o klienta.

Naše služby vyhledávají ti, kteří se ocitli v tíživé situaci a nejsou schopni 
ji sami stabilizovat. Do řešených problematik roku 2020 se promítla i pan-
demická situace. Tento dlouhodobě nestandardní stav má vliv i na doposud 
funkční rodiny. Nejčastějšími tématy, které byly na konzultacích řešeny, byly 
vztahové problémy, obtíže s výchovou dětí, stresové stavy spojené s izolací od 
rodiny a vrstevníků. Služby začaly více vyhledávat děti, které špatně snášely 
absenci školního prostředí, sociálních skupin a přirozeného začleňování se 
do kolektivu.

Statistika za rok 2020

Klienti programu Komplex 154

Individuální terapie 175

Párové terapie 37

Rodinné terapie 37

Program pro klienty OSPOD
RC Radost zajišťuje odbornou pomoc rodinám, které k nám docházejí na do-
poručení orgánu SPOD či soudu. Spolupráce funguje na základě trojstranné 
zakázky mezi OSPOD/soudem, klientem a RC Radost, kdy se důraz klade 
na naplňování potřeb dítěte. Klíčový pracovník úřadu vytvoří s ohledem na 
dosavadní spolupráci s klientem a jeho současnou situaci písemnou objed-
návku, na jejímž základě se zahájí spolupráce mezi klientem a terapeutem/
psychologem. Práce s rodinami z agendy OSPOD se vyznačuje zvýšeným 
podílem nepřímé práce, jako je komunikace se zainteresovanými institucemi, 
vypracování zpráv o probíhající spolupráci s klientem apod.

Podstatnou část agendy tvořily v roce 2020 rodiny nacházející se v rozvo-
dovém/rozchodovém procesu, dále neúplné rodiny se znaky absentujícího 
rodiče či nefungující rodiny se špatným sociálním zázemím. Cílem služby je 
umožnit rodinám zorientovat se v jejich situaci, ochránit dítě a rodinu před 
prohlubující se krizí a vznikem psychopatologického chování (násilí, užívání 
návykových látek, problémy ve škole apod.), posílit rodičovské kompetence 
a podpořit takové chování, které má v dané situaci pozitivní vliv.
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Při poradenské a terapeutické práci s rozpadající se rodinou je důležité 
povzbudit rodiče v nekonfliktní komunikaci a jednání, převést pozornost 
z partnerských křivd a zranění k potřebám dítěte a akceptovat právo dítěte 
na kontakt s oběma rodiči. Prostřednictvím terapeutických pomůcek a citli-
vého rozhovoru je dětem umožněno vyjádřit a zpracovat své emoce, pochopit 
situaci a vyjádřit svůj názor.

Kromě základních psychosociálních služeb poskytuje naše organizace 
i asistované kontakty a podpůrné skupiny pro děti. I přes ztížené podmínky 
spojené s pandemickou situací se nám podařilo uskutečnit dvě podpůrné 
skupiny, kterých se zúčastnilo celkem 21 dětí ve věku devět až dvanáct let. 
Témata setkávání byla zaměřena na vzájemnou spolupráci, komunikaci, dů-
věru, emoce a jejich zpracování, sebepoznávání a konkrétní situace v rodině.

Statistika 2020

Klienti programu OSPOD 122

Individuální terapie 172

Párové terapie 18

Rodinné terapie 117

Místa poskytování psychologického poradenství:
Kpt. Nálepky 2393, Tábor 390 03 (Areál MŠ Kpt. Nálepky)
Klášterní 1, 259 01 Votice – (budova kláštera sv. Františka)

Příklady dobré praxe
U sociální pracovnice, která zajišťuje první kontakt s klienty, si telefonic-
ky domlouvá termín konzultace maminka třináctileté dívky, je nespokojená 
s chováním své dcery. 

Na první setkání přichází maminka sama. Její dcera navštěvuje 8. ročník 
ZŠ. Učí se vcelku dobře, i když jí to poslední dobou v některých předmětech 
„trochu ujíždí“. Připouští, že by to mohlo do jisté míry souviset s distanční 
výukou, na kterou před několika týdny dcera přešla, ale problémy vnímá už 
delší dobu. Před několika lety se matka rozvedla, v péči má dvě dcery, Evu 
13 let a Pavlu 11 let. S mladší problémy nemá, v podstatě ji má stále pod kont-
rolou, dohlíží na domácí úkoly, s dcerou si rozumí. Starší Eva se začala častěji 
zavírat v pokoji, než bylo zvykem, spát chodí dlouho po půlnoci, pokud by 
ji matka nevzbudila, spala by do oběda. Podle maminky se stýká s divnými 
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kamarády. Dcera několikrát vyžadovala, aby mohla spát jinde, údajně u spo-
lužačky, matka nesouhlasila, nemá k dceři důvěru. Eva je vůči matce často 
drzá, odsekává. Několikrát odešla z domu, nevrátila se v dohodnutou hodi-
nu, telefon měla vypnutý, domů přišla v noci. Matku mrzí, že sama s ničím 
nepomůže, nenapadne ji, že by mohla udělat něco pro ostatní. Nedávno si 
u Evy všimla škrábanců na ruce, zalekla se možnosti sebepoškozování, proto 
se obrátila o pomoc na naši poradnu.

Maminka při první konzultaci, která se nese v toku stížností na Evu, do-
kládané na různých příkladech a „důkazech“ postupně přiznává, že ona sama, 
nejenom, že je na dceru „naštvaná“, je už také unavená. Otec dětí žije v jiném 
městě, děti ho navštěvují po dohodě, obvykle jednou až dvakrát za měsíc. 
Otec má svou rodinu, s matkou pokud možno nekomunikuje a do výchovy 
dětí ani vzdělávání příliš nezasahuje. S maminkou hovoříme o obavách, které 
vůči dceři cítí, o vývoji vztahu ke starší dceři, jaký byl v minulosti a jaký je 
teď, kdy začala matka vnímat změny v chování dcery a z jakého to mohlo 
být důvodu. V následujících konzultacích se vykrystalizovalo druhé téma, tj. 
únava, kterou matka pociťuje a nejistota, kterou v současné době vzhledem 
k výjimečnému stavu v důsledku covidové situace ve společnosti vnímá. S ma-
minkou jsme probíraly jednotlivé možnosti, které mohou v jejím životě nastat 
a jak se na ně může ona připravit, co s nimi může dělat (ztráta zaměstnání, 
zhoršená finanční situace), pracovaly jsme na tom, kde brát energii, jak „oše-
třit“ sebe, proč je pro maminku důležité udržet si dobré zdraví. Zároveň jsme 
sledovaly vztah matky k dětem. Maminka si ujasňovala, co je pro ni v tomto 
smyslu důležité, mrzelo ji, že ztratily s Evou vzájemnou důvěru a přemýšlely 
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jsme nad tím, co může maminka udělat proto, aby se důvěra opět vybudova-
la. Snažila se na situaci své dcery pohlížet jejíma očima. S čím se teď dcera 
pere (vývojové změny na těle, distanční výuka, méně sociálních kontaktů, jak 
dlouho to bude trvat apod.). Klíčové bylo pro matku uvědomit si, že dcera 
může být v napětí, při kterém volí cestu „útěku“ do svého pokoje, útěku ven. 
Mou snahou bylo podpořit matku v tom, aby byla vůči dceři pevná tam, kde 
to bude zapotřebí („splnit, na čem jsme se domluvily“) a naopak dát dceři 
prostor, kde může rozhodovat o sobě sama, kde je to pro ni bezpečné.

Při konzultacích s Evou, která souhlasila s nabídnutými individuálními 
konzultacemi v poradně, jsme hovořily o jejím světě, ve kterém se pohybuje. 
O změnách, které přinesla distanční forma výuky a vývojových změnách. Eva 
měla dojem, že maminka už jenom uděluje příkazy a kontroluje. Domnívá 
se, že se matka vůbec nezajímá o ni, pouze se věnuje mladší sestře. Eva si 
nejraději „zaleze do svého pokoje“ a pokud možno nevychází. Usíná pozdě 
v noci. Zamýšlíme se nad tím, co má ráda, co se jí daří, v čem je dobrá, co 
je na ní pro ostatní přitažlivé. S tělem úplně spokojená není. Dostáváme se 
k tématu sebepoškozování a Eva přiznává, že to chtěla zkusit, protože ví, že 
to některé kamarádky dělají. Postupně se učí uvědomovat si, co by potřebo-
vala jinak. V podstatě chce, aby jim bylo doma dobře, ale hledáme, co pro to 
může udělat ona. Podobně jako se to učí hledat na setkáních její maminka.
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Po několika individuálních sezeních se scházíme všechny tři společně a v ně-
kolika konzultacích pokračujeme v načrtnuté cestě. Matka si uvědomuje, co 
dcera potřebuje, učí se jí naslouchat. Dovoluje si před dcerou přiznat, že je toho 
na ni jako matku nyní hodně a neví, kdy se situace ve společnosti zlepší, ale je 
přesvědčená, že to zvládnou. Navrhuje různé varianty řešení. Dcera od matky 
slyší, proč má o ni strach, společně nastavujeme pravidla, která se zavazují obě 
plnit, aby předešly některým sporům. Nyní se vídáme víceméně „kontrolně“ po 
šesti týdnech a předpokládáme, že terapie povede brzkému konci.

Mgr. Gabriela Svitáková, psycholog

Manželé Pavla a Tomáš jsou spolu 25 let. Mají dvě děti, které se připravují 
na „opuštění hnízda“, intenzivní péče rodičů už není žádoucí a manželé by 
mohli mít více prostoru pro sebe. Do poradny manželský pár objednává paní. 
Nějak si s manželem přestali rozumět, on je často podrážděný, odsekává jí, 
intimní život pohasíná. Ona už si také víc „dělá to své“. Manžela má ale ráda. 
Dcera jí několikrát vyčetla, že je doma napětí. Paní hledala nejprve konzul-
tace pro sebe, nakonec našla na internetu možnost párové terapie. Navrhla 
tuto variantu manželovi a ten se schůzkou souhlasil.

Na první konzultaci přicházejí 
manželé trochu v napětí. Paní sebe 
a manžela popisuje jako spíše klidné 
osoby a problém vidí v tom, že by 
potřebovali zlepšit vzájemnou ko-
munikaci. Manžel souhlasí s  myš-
lenkou, že už si v poslední době ne-
dokážou skoro nic říct „normálně“. 
Shodují se na tom, že by potřebovali 
pomoct s komunikací. Na pánovi je 
při prvním setkání patrný odstup, 
možná nedůvěra. Pátráme společně 
po tom, jak jejich současná komuni-
kace probíhá. Paní nerozumí tomu, 
proč se manžel „pořád tváří naštva-
ně“, někdy vnímá až hrubost v jeho 
chování, „moc toho doma neudělá, 
o všechno abych ho prosila“. Na růz-
ných příkladech pak dokládá, jak 
se za poslední léta změnil. Manžel 
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popisuje současnou komunikaci jako „studenou“. Vyčítá manželce, že tráví 
hodně času s přáteli nebo u svých zájmů. Oba se shodují, že v minulosti 
měli zájmy společné, dělali spoustu věcí spolu. Pátráme po tom, co je před 
lety těšilo, co by bylo možné obnovit. Manželský pár odchází z první kon-
zultace s doporučením, zkusit si do příště každý za sebe představit, jak by 
chtěli, aby jejich život vypadal za 15 let. Při dalších sezeních na toto téma 
navazujeme. Společně se pak ptáme po tom, co je zapotřebí ke splnění jejich 
„snů“. Pán si stěžuje, že ho manželka často kontroluje, „vlastně nenechá nic 
na mně“. Hledáme, co je „jeho doména“, v čem je dobrý, možná doma neza-
stupitelný, za co by si zasloužil ocenění. Paní připouští, že možná manžela 
nedoceňuje. Hledáme souvislosti mezi výchovou dvou dětí (manžel trávil 
hodně času v zaměstnání, péče byla více na matce), ty už jsou nyní téměř 
samostatné a je dost možné, že některé výchovné postupy nyní nevědomě 
uplatňuje na manželovi. Podobně manžel dostává prostor k tomu, aby své 
paní řekl, čeho si na ní cení, mohl jí dát najevo, jak je pro něho důležitá 
a stále krásná. Postupně bylo pro oba manžele důležité vyjádřit se i ke 
vztahům svých rodičů, ujasňují si, jak to chodilo v jejich rodinách a jakou 
to může mít souvislost se současnou situací. Pro pána je podstatné slyšet, 
jak konkrétně manželka plánuje starat se o své rodiče, kteří začínají být 
na pomoci dětí závislí, kolik času pro to bude zapotřebí, jak si to rozdělí 
se sestrou. Dokonce se nabízí, že by mohl pomoci a začínají plánovat jak. 
V tento okamžik manželé dostávají zpětnou vazbu od terapeutů, jak dobře 
v daný moment funguje jejich „nová komunikace“. Manželé se několikrát 
shodují na tom, že se necítí dobře, když sklouznou k vzájemnému vyčítání. 
Zkoušíme hledat „fígle“, jak si v komunikaci pomoct, na řadu přišla i práce 
s dechem. Přestože si, především paní, uvědomuje, že bude zapotřebí ještě 
nějaký čas na „zahojení ran“, vstřebání řečeného i přeformulování některých 
myšlenek, není už složité manžele motivovat k plánování budoucnosti. 
Párové poradenství hodnotí jako užitečné, především proto, že to pro ně 
je bezpečný prostor, kde se mohou k věci vyjádřit a jsou motivování k na-
slouchání druhému i plánování své budoucnosti.

Mgr. Gabriela Svitáková, psycholog 
a Mgr. Martin Procházka, terapeut.

 

Příklady dobré praxe vycházejí ze skutečných kazuistik a údaje v nich byly pozměněny 
tak, aby jejich aktéři nemohli být rozpoznáni.



17

DĚTSKÁ SKUPINA NÁRUČ V RADOSTI

Dětská skupina Náruč v Radosti je předškolní zařízení pro děti ve věku od 
1,5 do 6 let. V malé skupině 10 dětí zajišťujeme odbornou péči v pracov-
ní dny od 7:00 do 16:30 po celý rok včetně prázdnin. Věková různorodost 
dětí ve skupině jim umožňuje vytvářet kamarádské vazby a rozvíjet sociální 
vnímání. Starší děti předávají své dovednosti a pomáhají mladším dětem. 
Provoz dětské skupiny umožňuje rodičům malých dětí lépe sladit rodinný 
a pracovní život.

Naším cílem je vytvářet pro děti laskavé a bezpečné prostředí, ve kterém si 
vzájemně pomáháme a jsme k sobě ohleduplní. Děti vedeme k všestrannému 
rozvoji osobnosti a připravujeme je na samostatné zvládnutí každodenního 
života. Vedeme je k přemýšlení o sobě samých a ke vzájemné spolupráci. Při 
výchově a péči dbáme na plynulý průběh vývoje, individuální tempo, vyspě-
lost a potřeby každého dítěte a respektujeme přání rodičů.

Denní program je zaměřen na vybrané téma, kterému se věnujeme celý 
měsíc. Objevujeme a poznáváme společně prostředí, ve kterém žijeme. Vy-
pravujeme si nebo čteme pohádky. Prostřednictvím hry seznamujeme děti 
s tvary a barvami, hledáme rozdíly i podobnosti. Věnujeme se kreativním 
hudebním, pohybovým, výtvarným i přírodovědným činnostem, které děti 
fyzicky, psychicky a sociálně rozvíjejí a obohacují. 

V roce 2020 jsme upravili výchovný plán, protože se výrazně snížil věk 
dětí ve skupině. Přibylo dvou a tříletých dětí, předškoláci odešli do školy. 
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Novinkou v programu jsou i prvky jógy, které přinesla nová vychovatelka 
Lenka Vlachová. Z důvodu dodržování epidemiologických požadavků v sou-
vislosti s Covid 19 byla dětská skupina na jaře od 16. 3. do 17. 5. a na podzim 
od 21. 10. do 6. 11. uzavřena.

Celkem služby dětské skupiny v roce 2020 využilo 24 dětí z 23 rodin.
Dětská skupina Náruč v Radosti je nekomerční zařízení, jehož provoz vy-

chází ze zákona č. 247/2014 Sb. Zařízení je registrováno u Ministerstva práce 
a sociálních věcí. Služba péče o dítě v dětské skupině je dotovaná z Evropského 
sociálního fondu – Operační program Zaměstnanost, a je cenově dostupným 
předškolním zařízením pro širokou veřejnost. Projekt Náruč v Radosti 2 skon-
čil 31. 7. 2020. Od 1. 8. 2020 na něj navázal identický projekt Náruč v Radosti 3.

Reference:
„Chtěla bych Vám všem ještě jednou mnohokrát poděkovat za skvělou péči a velmi 
vstřícné a milé chování. Byly jsme s Karolínkou Vašimi klienty pouhé dva měsíce, ale 
obě nás to velmi obohatilo. Karolínka na vás všechny, včetně dětí, moc vzpomíná, 
a pokud o vaší skupině mluví, tak jen jako o Radosti nebo ‚naší malé školce‘. Věřím, 
že jí vzpomínky vydrží i díky fotkám. Přeji všem pečovatelkám i managementu hodně 
štěstí a spokojených klientů a ať se Vám v budoucnu jen daří.“

„Na dětskou skupinu jsem narazila náhodně v době, kdy jsem hledala vhodné zaříze-
ní pro rok a půl starého syna. V RC Radost jsem se setkala s vstřícností a příjemnou 
péčí. Syn se v dětské skupině díky péči milých pečovatelek velice dobře aklimatizoval, 
postupně zapadl do kolektivu, našel si kamarády a byl ve skupině spokojený. Co víc 
si maminka může přát. Synovi společnost s ostatními dětmi velmi prospěla, ať už po 
motorické nebo emoční stránce. Po roce navštěvování dětské skupiny byl plně připraven 
dále postoupit a začít navštěvovat klasickou školku, kde je více dětí a paní učitelky již 
nemají tolik času na individuální přístup. V dětské skupině bych chtěla vyzdvihnout 
právě tuto individuální péči, která synovi dále přinesla více sebejistoty, z čehož dnes 
těžíme ve státní školce, kde syn již funguje více samostatně. Z osobní zkušenosti mohu 
dětskou skupinu v RC Radost jen doporučit. Jak pro skvělý přístup k dětem, tak pro 
pestrý denní program a náplň dne. Děti odtud odchází se pocitem hezky prožitého dne.“

„Pro svého syna jsem pečlivě vybírala předškolní zařízení tak, aby splňovalo poža-
davky na péči o nejmenší děti, zároveň mělo jen malý kolektiv a přátelské prostředí. 
Pečovatelky RC Radost navíc disponují velkým srdcem, nekonečnou trpělivostí a bez-
meznou empatií. Díky věkově smíšené malé skupině dětí se ty nejmenší mohou učit od 
starších, přínosem těm větším je zase pomoc mladším. Celkově heterogenní kolektiv 
přispívá k přirozenému rozvoji a vzájemné spokojenosti všech dětí. Radost byla naší 
nejlepší volbou a nejen náš syn, ale i my jsme si ‚tety‘ zamilovali.“
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VOLNOČASOVÝ PROGRAM

Volnočasový program RC Radost byl významně ovlivněn nepříznivou epide-
miologickou situací ve společnosti. Setkávání více osob jak uvnitř, tak venku 
bylo možné jen v krátkém časovém úseku, což se negativně promítlo do 
možností uspořádat jakékoliv aktivity pro veřejnost. Přesto jsme se nevzdali 
a využili všechny příležitosti, kdy bylo možné naše tradiční akce uskutečnit.

Radost pro rodinu
RC Radost mělo jako tradičně připraveny akce pro rodiny s dětmi. Plán zahr-
noval divadelní představení Divadla Kapota, Týden pro Radost, Martinskou 
slavnost a Mikulášské nadílení. Jejich cílem je rozšíření nabídky kulturních 
akcí pro rodiny s dětmi i širokou veřejnost na Táborsku a napomoci udržovat 
lidové zvyky a tradice živé.

V souvislosti s vládními nařízeními souvisejícími s epidemiologickou si-
tuací jsme divadelní představení nejprve přeložili z dubnového termínu na 
říjen. Nicméně i tento termín jsme následně museli zrušit. Stejně tak došlo ke 
zrušení Martinské slavnosti v listopadu a Mikulášského nadílení v prosinci.

V červnu se nám podařilo úspěšně uskutečnit Týden pro Radost na Žižko-
vě náměstí. Proběhlo cestopisné vyprávění, koncert i dílny pro děti.

Pro odbornou veřejnost jsme mohli uspořádat jedno z plánovaných inter-
disciplinární setkání odborníků z oblasti péče o ohrožené děti. A proběhla 
i setkání podpůrné skupiny pro ohrožené děti.

Volná herna pro rodiče s dětmi:
Rodiče s dětmi měli alespoň částečně možnost setkávat se v herně RC Radost. 
Byla pro ně k dispozici v pondělky a středy od od 9 do 11 hodin. Rodinné 
centrum Radost takto umožnilo 151 návštěv rodin.
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FINANČNÍ ZPRÁVA

Výsledovka k 31. 12. 2020

Náklady
Spotřeba materiálu 210 585,22
Spotřeba energie 122 487,00
Náklady na cestovné 7 520,00
Ostatní služby 256 497,81
Mzdové náklady 1 919 049,00
Zákonné pojištění 512 979,00
Zákonné náklady 6 377,00
Jiné ostatní náklady 72 458,00
Odpisy dlouhodobého majetku 22 428,00

Náklady celkem 3 130 381,03

  
Výnosy
Tržby za vlastní výrobky 8 817,00
Tržby z prodeje služeb 445 891,00
Jiné ostatní výnosy 105 335,00
Přijaté příspěvky – dary 33 541,20
Přijaté příspěvky – granty nadací 99 330,00
Přijaté příspěvky – Veřejná sbírka 850,00
Provozní dotace 2 540 225,66

Výnosy celkem 3 233 989,86

Výsledek hospodaření 103 608,83
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Rozvaha k 31. 12. 2020

Aktiva
Stavby – Technické zhodnocení – rekonstrukce 224 210,00
Oprávky -99 057,00
Finanční prostředky 546 149,98
Pohledávky 66 022,00
Přechodné účty 1 535,00

Aktiva celkem 738 859,98

  
Pasiva
Závazky 10 273,00
Zúčtování daní a dotací 269 035,00
Přechodné účty 44 544,00
Vlastní jmění – technické zhodnocení z investiční dotace 125 153,00
Fondy – přijaté dary 28 600,00
Fondy – veřejná sbírka 12 026,00
Nerozdělený zisk, neuhrazená ztráta minulých let 145 810,15
Výsledek hospodaření ve schvalovacím řízení 103 418,83

Pasiva celkem 738 859,98
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ZPRÁVA NEZÁVISLÉHO AUDITORA
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Proběhlé kontroly:
15. 10. 2020 byla provedena Všeobecnou zdravotní pojišťovnou kontrola pla-
teb pojistného na veřejné zdravotní pojištění a dodržování ostatních povin-
ností plátce pojistného za období 2016–2020, nebyly zjištěny nedostatky.

Chybí druhá strana zprávy. Prosím dodat.
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PODĚKOVÁNÍ

Naše služby by nebylo možné realizovat bez vnější finanční podpory, které 
si vážíme a za kterou tímto velmi děkujeme.

Poděkovat chceme i všem organizacím a jednotlivcům, kteří s námi spo-
lupracují a podíleli se různým způsobem na naplňování poslání Rodinného 
centra Radost, v neposlední řadě také našim zaměstnancům a externím spo-
lupracovníkům.

Naši sponzoři, dárci a podporovatelé

Státní správa a samospráva:
Ministerstvo práce a sociálních 

věcí ČR
Evropský sociální fond v ČR
Jihočeský kraj
Město Tábor
Město Votice
Město Chýnov

Město Milevsko
Město Planá nad Lužnicí
Město Sezimovo Ústí
Město Soběslav
Obec Košice
Obec Želeč

Nadace, nadační fondy:
Nadace J&T
Nadační fond Albert
NROS ve spolupráci s Pepco Czech s. r. o.

COMFOR Partner – ISS Tábor-
Servis, s. r. o.

ČEZ Korporátní služby, s. r. o.
Divadlo Kapota
Dvořáčková Viktorie
EFAFLEX-CZ s. r. o.
ETA, a. s.
Farma Liška s. r. o.
Firma Zdeněk Jurčík

Naši dárci a sponzoři:
Abc tiskárna
Advokátní kancelář Dohnal & 

Bernard, s. r. o.
Alza.cz a.s.
Baloghová Martina
Baskerville
Beydyzka
Bláhová Kateřina
COMETT PLUS, spol. s. r. o.
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Fojtů Štěpánka MUDr.
Greiner Perfoam s. r. o.
Hes Josef
Chaty Koloděje s. r. o.
Chomát Bohumil
Jednota, obchodní družstvo Tábor
Jednota Tábor z. s.
KALAS Sportswear s. r. o.
KK Jednota s. r. o.
Kapo Tábor, s. r. o.
Pondělíčková Josefína
Pondělíčková Karolína
RUDI, a. s.
Secupack, s. r. o.

Sirupy jedna báseň
Smolenka s. r. o.
Sonnentor s. r. o.
Stiborová Ivana
Studio Grand
Taqeta s. r. o.
Thir – penzion, vinný bar
Trio reklama s. r. o.
U lenochoda
UNT.CZ
Vodák Samuel
VSP DATA a. s.
Zorky

Dobrovolníci:
Fáberová Hana
Chomát Bohumil
Jirovská Radka
Jůzová Anna
Kalný Mikuláš

Loskotovi David a Adriana
Pilařová Růžena
Pondělíčková Josefína
Svaz postižených civilizačními 

chorobami Tábor

Město Votice



ZÁKLADNÍ ÚDAJE RC RADOST O. P. S.

Sídlo organizace: Kpt. Nálepky 2393, Tábor 390 03
Pobočka: Klášterní 1, Votice 259 01
Telefon: +420 775 779 323
Email: info@rcradost.cz
Datová schránka: ID bkmsjzh
www.rcradost.cz, FB: rodinnecentrumradost
Číslo účtu: 2700919105/2010
Číslo účtu veřejné sbírky: 2701075928/2010

Zápis ve veřejném rejstříku: rejstřík o. p. s. v Českých Budějovicích, oddíl O, 
vložka 326 ze dne 14. 1. 2014
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