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UVODNI SLOVO

Jiz od roku 2006 se v RC Radost vénujeme podpore rodin, protoze prave
rodina je pro nas zasadni hodnotou. I nadale se nam daii pokracovat ve
sluzbach, které jsou nasi hlavni ¢innosti — psychosocialni poradna poskytuje
détem i dospélym klientiim psychologické poradenstvi a terapie, v détské
skupiné kazdodenné pecujeme o déti od 2 do 5 let.

Tento rok byl provazen velkou nejistotou i v RC Radost vzhledem k ne-
priznivé epidemiologické situaci. Jarni lockdown uzavrel nase dvete a nebylo
jasné, kdy a v jaké podobé je budeme moci znovu otevtit. Byla to doba za-
staveni se. Prinesla ovSem také pfilezitost znovu si uvédomit, jaké jsou nase
hodnoty a kam chceme dal smérovat. Toho jsme vyuzili k tvorbé nového
strategického planu organizace. Naucili jsme se vyuzivat online formy prace
nejen pro porady tymu, ale také v terapeutické ¢innosti, kde jsme klienty
podporovali formou online konzultaci, napt. pfes Skype. Pripravili jsme nové
webové stranky a v dobé uvolnéni opatfeni se nam podatilo usporadat dva
béhy podptirnych skupin pro ohrozené déti. Jen volnocasovy program pro
rodiny musel byt bohuzel vyrazné utlumen.

Dopad koronavirové krize je spatfovan v riiznych souvislostech. Z po-
hledu nasi prace se ukazal negativni vliv zejména na zivot rodin s détmi.
V poradné jsme zaznamenali vy$si vyskyt a intenzitu konfliktd ve vztazich,
emocnich problémt u dospélych a teenagerti, vice vychovnych problémi
u déti. Studie také dokladaji nartist domactho nasili. Zamérili jsme se tedy
vice na vy$e uvedena témata a nabidli také specidlni program pro samozivi-
telky a samozivitele.

Pro nikoho to nebyl snadny rok, o to vic si vazime kazdého z Vas, kdo RC
Radost podporujete svou prizni, finan¢nim nebo vécnym darem. Vase dtveé-
ra, ze nase ¢innost ma smysl, nam pomaha dal rozvijet sluzby ve prospéch
rodin. Dékujeme Vam.
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Preji Vam vSem, aby dalsi rok byl radostnéjsi. Tésime se na nova setkani,
radi Vas v RC Radost piivitame...




POSLANI A VIZE

Poslanim Rodinného centra Radost je usilovat veskerou svou ¢innosti o po-
sileni hodnoty rodiny, partnerstvi a ulohy rodi¢ti. Podporuje, povzbuzuje
a pomaha ke zvladani aktualnich i dlouhodobych tézkosti a krizi v rodiné.

Dlouhodobou vizi je zejména poskytovat rozsifujici a navazujici péci ro-
dinam, které se jiz nachdazeji v péci jinych odborniki ¢i instituci napft. 1éka-
ra, OSPOD, intervencnich center. Zaroven byt k dispozici vSem rodinam,
partim ¢i jednotlivetim, ktefi se rozhodnou svou obtiznou zivotni situaci za
nasi pomoci a podpory aktivné a efektivné resit. Cilem je v€asnou pomoci
zabranit prohlubovani problémi a pfedchadzet rozvoji vaznych dusevnich
a socidlnich patologii.

Hlavni ¢innosti organizace:

— poskytovani psychosocidlnich sluzeb pro rodiny v obtizné zivotni situaci

— psychologické poradenstvi, krizova intervence a terapie pro dospélé, pary,
déti i rodiny

— vykon socidlné-pravni ochrany ditéte v rozsahu povéreni SPOD

— asistovany kontakt

— rozvojové skupiny pro rodice

— rozvojové a socialné podplrné vrstevnické skupiny pro déti a adolescenty

— péce o dité do 3 let véku v dennim rezimu, péce o déti predskolniho véku

- zajistovani pravidelnych i jednorazovych volnocasovych a aktivizacnich
¢innosti pro déti i rodice

— poradani odbornych kurz, skoleni a jinych vzdélavacich a vychovnych
akci véetné lektorské ¢innosti

— poradani kulturnich akci

Povéreni k vykonu socialné-pravni ochrany déti podle z. ¢. 359/1999 Shb. § 11
odst. 1 pism. a), b), c) a § 40

Motto: Spokojené rodicovstvi, radostné détstvi



STRUCNA HISTORIE

1997
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2020

vznik projektu Matefské centrum Radost pod Cheiron T, o. p.s.
vznik samostatné¢ho obc¢anského sdruzeni Rodic¢ovského centra Ra-
dost, které navazalo na projekt Matefského centra Radost.

zahajeni provozu v novych prostorach Kpt. Nalepky 2393 na Prazském
sidlisti.

zména pravni formy Rodic¢ovského centra Radost z obcanského sdru-
zeni na obecné prospésnou spolecnost.

zména nazvu na Rodinné centrum Radost, prava poslani a vize orga-
nizace na tfi hlavni oblasti ¢innosti: Psychosocialni program — psycho-
logicka poradna, Péce o déti — hlidani, Volnocasové aktivity. Ziskani
povéreni k socialné — pravni ochrané déti v rozsahu vydaném Krajskym
uradem.

zahdjeni provozu détské skupiny Naru¢ v Radosti v nové vybudovanych
prostorach.

otevieni pobocky psychologické poradny ve Voticich, projekt Naru¢
v Radosti 2.

vytvoreni Strategického planu RC Radost 2020-2022, projekt Naru¢
v Radosti 3.
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STRUKTURA RC RADOST O.P.S. A JEJi ZAMESTNANCI

Spravni rada a dozor¢i rada

Orgéany RC Radost o. p.s.:

Zakladatelka spole¢nosti: Mgr. Petra Basikova

Spravni rada: Mgr. Adéla Kosslova, Mgr. Markéta Smetanova, Ing. Kristyna
Myslivcova (do 21. 8. 2020), MgA. Petr Kukla (od 22. 8. 2020)

Dozordi rada: Ing. Lenka Mrazova, Ing. Radka Rybakova, Mgr. Katefina
Blahova

Reditelka spoleénosti, statutdrni zastupce: Mgr. Monika Macikova

Spolupracujici organizace:

Asociace Dité a Rodina, Narodni institut pro déti a rodinu, OSPOD Tébor,
OSPOD Votice a OSPOD Sobéslav, OSPOD Tyn nad Vltavou, OSPOD Mi-
levsko, Okresni soud Tabor, Intervencni centrum, Krizové centrum pro déti
a rodinu, Obcanské poradna, Pedagogicko-psychologick4 poradna Ceské
Budé¢jovice — pobocka Tabor, klini¢ti psychologové a psychiatii pro déti
a dospélé v okrese Tabor, skolni psychologové v Tabote, odbor socidlnich
véci Tabor, odbor kultury a cestovniho ruchu mésta Tabor.

Spolupracujici supervizori:
Tymovd supervize: Dana Bedlanovd, MUDr. Jiii Jezek
Individudlni supervize: Mgr. Ivan Ulehla, PhDr. Katefina Vrtélova



TYM RC RADOST

Mgr. Monika Macékova

rediitelka, koordindtorka

Bc. Sylva Makovcové
vedouci détské skupiny

Katefina Zdenkova
pecovatelka

Mgr. Nada Mikova, DiS [

projektovd manazerka

Bc. Alzbéta Hol4tova
fundraiserka

Marie Pilafov4
pecovatelka

Ing. Jana Kollmannovs
Lo L. .
dcetni; financni manaZerka

Bc. Markéta Sazelova
socidlni pracovnice

Lenka Vlachovi
pecovatelka




Mgr. Andrea Sudové Mgr. Olga Pafizkova ‘ Mgr. Tereza Posekana
psycholozka psycholozka psycholozka

Mgr. Gabriela Svitakova Bc. Petra Bradové Mgr. Martin Prochézka
psycholozka terapeutka terapeut




PSYCHOSOCIALNIi SLUZBY

RC Radost poskytuje krizovou intervenci, psychologické poradenstvi a od-
borné terapie pro jedince, pary a celou rodinu. Klienti se na nds obraceji
na doporuceni organu socialné-pravni ochrany déti (OSPOD) nebo ze své
vlastni iniciativy. Z toho divodt rozlisujeme agendu OSPOD, kdy nas oslovi
organ socialné-pravni ochrany déti a poté navazeme spolupraci s klienty,
a agendu Komplex zahrnujici ostatni klienty, ktefi nase sluzby vyhledaji ze
své vlastni vile.

Veskeré nase sluzby jsou poskytovany odborné vzdélanymi pracovni-
ky, psychology a terapeuty. Tito pracovnici jsou pravidelné supervidovani
a edukacné podporovani. Pii praci s klientem vyuzivaji diagnostické a tera-
peutické pomucky, napf. terapeutické piskovisté, emocni karty aj.

Statistika za rok 2020

Program pro klienty Komplex
Psychosocialni sluzby naseho zafizeni vyhledavaji jak klienti, kteff vyuzivaji
individualni konzultace, tak manzelé/partneti, pro které jsou urcené parové
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konzultace. Je zde také moznost vyuziti rodinné terapie, kdy je do procesu
zapojeno vice ¢lenti rodiny ¢i rodina cela. Je obvyklé, ze béhem spoluprace
je klientovi poskytnuto vice typti konzultaci a sluzeb, které nase organizace
nabizi. O jednotlivych konzultacich se vedou zdznamy dostupné pro psycho-
logy a terapeuty pro zachovani kontinuity péce o klienta.

Nase sluzby vyhledavaji ti, ktefi se ocitli v tizivé situaci a nejsou schopni
ji sami stabilizovat. Do fesenych problematik roku 2020 se promitla i pan-
demicka situace. Tento dlouhodobé nestandardni stav ma vliv i na doposud
funkeni rodiny. Nejcastéjsimi tématy, které byly na konzultacich feseny, byly
vztahové problémy, obtize s vychovou déti, stresové stavy spojené s izolaci od
rodiny a vrstevnikt. Sluzby zacaly vice vyhledavat déti, které Spatné snasely
absenci Skolniho prostredi, socidlnich skupin a prirozeného zaclenovani se
do kolektivu.

Statistika za rok 2020
Klienti programu Komplex 154
Individualni terapie 175
Parové terapie 87
Rodinné terapie S

Program pro klienty OSPOD

RC Radost zajistuje odbornou pomoc rodinam, které k nam dochazeji na do-
poruceni organu SPOD ¢i soudu. Spoluprace funguje na zaklad¢ trojstranné
zakazky mezi OSPOD/soudem, klientem a RC Radost, kdy se dtraz klade
na naplnovani potteb ditéte. Klicovy pracovnik ifadu vytvori s ohledem na
dosavadni spolupraci s klientem a jeho soucasnou situaci pisemnou objed-
navku, na jejimz zdklad¢ se zahaji spoluprace mezi klientem a terapeutem/
psychologem. Prace s rodinami z agendy OSPOD se vyznacuje zvySenym
podilem nepfimé prace, jako je komunikace se zainteresovanymi institucemi,
vypracovani zprav o probihajici spolupraci s klientem apod.

Podstatnou c¢ast agendy tvofily v roce 2020 rodiny nachazejici se v rozvo-
dovém/rozchodovém procesu, dale netplné rodiny se znaky absentujiciho
rodice ¢i nefungujici rodiny se §patnym socialnim zazemim. Cilem sluzby je
umoznit rodindm zorientovat se v jejich situaci, ochranit dité a rodinu pfed
prohlubujici se krizi a vznikem psychopatologického chovani (nasili, uzivani
navykovych latek, problémy ve $kole apod.), posilit rodi¢ovské kompetence
a podporit takové chovani, které ma v dané situaci pozitivni vliv.
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Pti poradenské a terapeutické praci s rozpadajici se rodinou je dtlezité
povzbudit rodice v nekonfliktni komunikaci a jednani, pievést pozornost
z partnerskych kiivd a zranéni k potiebam ditéte a akceptovat pravo ditéte
na kontakt s obéma rodici. Prostfednictvim terapeutickych pomtcek a citli-
vého rozhovoru je détem umoznéno vyjadrit a zpracovat své emoce, pochopit
situaci a vyjadfit sviij nazor.

Kromé zékladnich psychosocialnich sluzeb poskytuje nase organizace
i asistované kontakty a podptrné skupiny pro déti. I pres ztizené podminky
spojené s pandemickou situaci se nam podarilo uskute¢nit dvé podptirné
skupiny, kterych se zticastnilo celkem 21 déti ve véku devét az dvanact let.
Témata setkavani byla zaméfena na vzajemnou spolupraci, komunikaci, dd-
véru, emoce a jejich zpracovani, sebepoznavani a konkrétni situace v rodiné.

Statistika 2020

Mista poskytovani psychologického poradenstvi:
Kpt. Nalepky 2393, Tabor 390 03 (Areal MS Kpt. Nalepky)
Klasterni 1, 259 01 Votice — (budova klastera sv. Frantiska)

Priklady dobré praxe

U socialni pracovnice, ktera zajistuje prvni kontakt s klienty, si telefonic-
ky domlouva termin konzultace maminka tfinactileté divky, je nespokojena
s chovanim své dcery.

Na prvni setkani pfichazi maminka sama. Jeji dcera navstévuje 8. ro¢nik
ZS. Ui se veelku dobte, i kdy? ji to posledni dobou v nékterych pfedmétech
»trochu ujizdi“. Ptipousti, Ze by to mohlo do jisté miry souviset s distan¢ni
vyukou, na kterou pred nékolika tydny dcera presla, ale problémy vnima uz
delsi dobu. Pied nékolika lety se matka rozvedla, v péci ma dvé dcery, Evu
13 let a Pavlu 11 let. S mladsi problémy nema, v podstat¢ ji ma stale pod kont-
rolou, dohlizi na domdci tkoly, s dcerou si rozumi. Starsi Eva se zacala castéji
zavirat v pokoji, nez bylo zvykem, spat chodi dlouho po ptilnoci, pokud by
ji matka nevzbudila, spala by do obéda. Podle maminky se styka s divnymi
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kamarady. Dcera nékolikrat vyzadovala, aby mohla spat jinde, tidajné u spo-
luzacky, matka nesouhlasila, nema k dcefi duvéru. Eva je vii¢i matce Casto
drza, odsekava. Neékolikrat odesla z domu, nevratila se v dohodnutou hodi-
nu, telefon méla vypnuty, domt pfisla v noci. Matku mrzi, Zze sama s ni¢im
nepomize, nenapadne ji, ze by mohla udélat néco pro ostatni. Nedavno si
u Evy v8imla skrabanct na ruce, zalekla se moznosti sebeposkozovani, proto
se obratila o pomoc na nasi poradnu.

Maminka pfi prvni konzultaci, kterd se nese v toku stiznosti na Evu, do-
kladané na raznych ptikladech a ,,diikazech” postupné ptiznava, ze ona sama,
nejenom, ze je na dceru ,nastvana®, je uz také unavend. Otec déti Zije v jiném
meésté, déti ho navstévuji po dohodé, obvykle jednou az dvakrat za mésic.
Otec ma svou rodinu, s matkou pokud mozno nekomunikuje a do vychovy
déti ani vzdélavani prili§ nezasahuje. S maminkou hovoifime o obavéch, které
vuci deefi citi, o vyvoji vztahu ke starsi dcefi, jaky byl v minulosti a jaky je
ted, kdy zacala matka vnimat zmény v chovani dcery a z jakého to mohlo
byt divodu. V nasledujicich konzultacich se vykrystalizovalo druhé téma, tj.
unava, kterou matka pocituje a nejistota, kterou v soucasné dobé¢ vzhledem
k vyjimecnému stavu v disledku covidové situace ve spole¢nosti vnima. S ma-
minkou jsme probiraly jednotlivé moznosti, které mohou v jejim Zivoté nastat
a jak se na né miize ona pfipravit, co s nimi mtze délat (ztrata zaméstnani,
zhors$ena finan¢ni situace), pracovaly jsme na tom, kde brat energii, jak ,,o8e-
tit“ sebe, pro¢ je pro maminku dtlezité udrzet si dobré zdravi. Zaroven jsme
sledovaly vztah matky k détem. Maminka si ujasniovala, co je pro ni v tomto
smyslu dalezité, mrzelo ji, ze ztratily s Evou vzajemnou divéru a piemyslely
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jsme nad tim, co miiZze maminka udélat proto, aby se diivéra opét vybudova-
la. Snazila se na situaci své dcery pohlizet jejima oc¢ima. S ¢im se ted dcera
pere (vyvojové zmény na téle, distan¢ni vyuka, méné socialnich kontakt, jak
dlouho to bude trvat apod.). Klicové bylo pro matku uvédomit si, zZe dcera
mize byt v napéti, pii kterém voli cestu ,,até¢ku” do svého pokoje, utéku ven.
Mou snahou bylo podporit matku v tom, aby byla vii¢i dcefi pevna tam, kde
to bude zapotiebi (,splnit, na ¢em jsme se domluvily“) a naopak dat dcefti
prostor, kde mtze rozhodovat o sob¢ sama, kde je to pro ni bezpecné.

Pti konzultacich s Evou, ktera souhlasila s nabidnutymi individualnimi
konzultacemi v poradné, jsme hovorily o jejim svété, ve kterém se pohybuje.
O zménach, které prinesla distancni forma vyuky a vyvojovych zménach. Eva
méla dojem, ze maminka uz jenom udé¢luje ptikazy a kontroluje. Domniva
se, ze se matka vilbec nezajima o ni, pouze se vénuje mladsi sestfe. Eva si
nejradéji ,,zaleze do svého pokoje“ a pokud mozno nevychazi. Usina pozdé
v noci. Zamyslime se nad tim, co ma rada, co se ji dafi, v ¢em je dobra, co
je na ni pro ostatni pfitazlivé. S télem Gplné spokojena neni. Dostavame se
k tématu sebeposkozovani a Eva priznava, ze to chtéla zkusit, protoze vi, ze
to nékteré kamaradky délaji. Postupné se u¢i uvédomovat si, co by potrebo-
vala jinak. V podstaté chce, aby jim bylo doma dobire, ale hleddme, co pro to
muze udélat ona. Podobné jako se to uci hledat na setkdnich jeji maminka.
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Po nékolika individualnich sezenich se schazime vSechny tfi spole¢né a v né-
kolika konzultacich pokracujeme v nacrtnuté cesté. Matka si uvédomuje, co
dcera potfebuje, uci se ji naslouchat. Dovoluje si pfed dcerou pfiznat, Ze je toho
na ni jako matku nyni hodné a nevi, kdy se situace ve spolecnosti zlepsi, ale je
presvédcena, ze to zvladnou. Navrhuje riizné varianty feseni. Dcera od matky
slysi, pro¢ ma o ni strach, spolecné nastavujeme pravidla, ktera se zavazuji obé
plnit, aby pfedesly nékterym sporiim. Nyni se vidame viceméné ,,kontrolné” po
Sesti tydnech a predpoklddame, ze terapie povede brzkému konci.

Mgr. Gabriela Svitdkova, psycholog

Manzelé Pavla a Tomas jsou spolu 25 let. Maji dvé déti, které se pripravuji
na ,opusténi hnizda®, intenzivni péc¢e rodi¢t uz neni zddouci a manzelé by
mohli mit vice prostoru pro sebe. Do poradny manzelsky par objednava pani.
N¢jak si s manzelem prestali rozumét, on je ¢asto podrazdény, odsekava ji,
intimni Zivot pohasina. Ona uz si také vic ,,déla to své“. Manzela m4 ale rada.
Dcera ji n¢kolikrat vycetla, ze je doma napéti. Pani hledala nejprve konzul-
tace pro sebe, nakonec nasla na internetu moznost parové terapie. Navrhla
tuto variantu manzelovi a ten se schtizkou souhlasil.

Na prvni konzultaci prichadzeji
manzelé trochu v napéti. Pani sebe
a manzela popisuje jako spise klidné
osoby a problém vidi v tom, Ze by
pottebovali zlepsit vzajemnou ko-
munikaci. Manzel souhlasi s mys-
lenkou, Ze uz si v posledni dobé ne-
dokazou skoro nic fict ,normalné”“.
Shoduji se na tom, ze by potfebovali
pomoct s komunikaci. Na panovi je
pfi prvnim setkani patrny odstup,
mozna neduvéra. Patrame spolecné
po tom, jak jejich souc¢asnd komuni-
kace probiha. Pani nerozumi tomu,
pro¢ se manzel ,porad tvaii nastva-
né“, nékdy vnima az hrubost v jeho
chovani, ,moc toho doma neudé¢la,
o vSechno abych ho prosila®“. Na riz-
nych pfrikladech pak doklada, jak
se za posledni léta zménil. Manzel
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popisuje souc¢asnou komunikaci jako ,,studenou®. Vy¢itd manzelce, ze travi
hodné casu s prateli nebo u svych zajmi. Oba se shoduji, ze v minulosti
méli zajmy spolecné, délali spoustu véci spolu. Patrame po tom, co je pred
lety tésilo, co by bylo mozné obnovit. Manzelsky par odchazi z prvni kon-
zultace s doporucenim, zkusit si do piisté kazdy za sebe prfedstavit, jak by
chtéli, aby jejich zivot vypadal za 15 let. Pfi dalsich sezenich na toto téma
navazujeme. Spole¢né se pak ptame po tom, co je zapotiebi ke splnéni jejich
»snu“. Pan si stézuje, ze ho manzelka ¢asto kontroluje, ,,vlastné nenecha nic
na mné“. Hledame, co je ,jeho doména®, v ¢em je dobry, mozna doma neza-
stupitelny, za co by si zaslouzil ocenéni. Pani pfipousti, Ze moznd manzela
nedocenuje. Hledame souvislosti mezi vychovou dvou déti (manzel travil
hodné ¢asu v zaméstnani, péée byla vice na matce), ty uz jsou nyni témét
samostatné a je dost mozné, ze nékteré vychovné postupy nyni nevédomé
uplatiiuje na manzelovi. Podobné manzel dostava prostor k tomu, aby své
pani fekl, ¢eho si na ni ceni, mohl ji dat najevo, jak je pro ného dalezita
a stale krasna. Postupné bylo pro oba manzele dalezité vyjadrit se i ke
vztah@im svych rodicd, ujasnuji si, jak to chodilo v jejich rodinach a jakou
to miize mit souvislost se soucasnou situaci. Pro pana je podstatné slyset,
jak konkrétné manzelka planuje starat se o své rodice, ktefi zacinaji byt
na pomoci déti zavisli, kolik ¢asu pro to bude zapotiebi, jak si to rozdéli
se sestrou. Dokonce se nabizi, Ze by mohl pomoci a zacinaji planovat jak.
V tento okamzik manzelé dostavaji zpétnou vazbu od terapeutti, jak dobie
v dany moment funguje jejich ,nova komunikace“. Manzelé se nékolikrat
shoduji na tom, Ze se neciti dobfe, kdyz sklouznou k vzdjemnému vycitani.
Zkousime hledat ,figle®, jak si v komunikaci pomoct, na fadu pfisla i prace
s dechem. Pfestoze si, pfedev§im pani, uvédomuje, ze bude zapottebi jesté
néjaky ¢as na ,zahojeni ran®, vstfebani fe¢eného i pteformulovani nékterych
myslenek, neni uz slozité manzele motivovat k planovani budoucnosti.
Parové poradenstvi hodnoti jako uzite¢né, predevsim proto, ze to pro né
je bezpecny prostor, kde se mohou k véci vyjadrit a jsou motivovani k na-
slouchani druhému i planovani své budoucnosti.

Mgr. Gabriela Svitakova, psycholog
a Mgr. Martin Prochéazka, terapeut.

Priklady dobré praxe vychdzeji ze skutecnych kazuistik a tidaje v nich byly pozménény
tak, aby jejich aktéri nemohli byt rozpozndni.
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DETSKA SKUPINA NARUC V RADOSTI

Détska skupina Naru¢ v Radosti je pfedskolni zafizeni pro déti ve véku od
1,5 do 6 let. V malé skupiné 10 déti zajistujeme odbornou péci v pracov-
ni dny od 7:00 do 16:30 po cely rok vcetné prazdnin. Vékova réiznorodost
déti ve skupiné jim umoznuje vytvaret kamaradské vazby a rozvijet socialni
vnimani. Star$i déti pfedavaji své dovednosti a pomahaji mlad$im détem.
Provoz détské skupiny umoznuje rodi¢im malych déti lépe sladit rodinny
a pracovni zivot.

Nasim cilem je vytvaret pro déti laskavé a bezpec¢né prostfedi, ve kterém si
vzajemné pomahame a jsme k sob¢ ohleduplni. Déti vedeme k vSestrannému
rozvoji osobnosti a pfipravujeme je na samostatné zvladnuti kazdodenniho
zivota. Vedeme je k pfemysleni o sobé samych a ke vzajemné spolupraci. Pfi
vychove a péci dbame na plynuly priibéh vyvoje, individualni tempo, vyspé-
lost a potreby kazdého ditéte a respektujeme prani rodict.

Denni program je zaméfen na vybrané téma, kterému se vénujeme cely
mésic. Objevujeme a poznavame spole¢né prostiedi, ve kterém zijeme. Vy-
pravujeme si nebo ¢teme pohadky. Prostiednictvim hry seznamujeme déti
s tvary a barvami, hledame rozdily i podobnosti. Vénujeme se kreativnim
hudebnim, pohybovym, vytvarnym i pfirodovédnym c¢innostem, které déti
fyzicky, psychicky a socialné rozvijeji a obohacuji.

V roce 2020 jsme upravili vychovny plan, protoze se vyrazné snizil vék
déti ve skupiné. Ptibylo dvou a triletych déti, predskolaci odesli do skoly.
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Novinkou v programu jsou i prvky jogy, které prinesla nova vychovatelka
Lenka Vlachova. Z divodu dodrzovani epidemiologickych pozadavk v sou-
vislosti s Covid 19 byla détska skupina na jafe od 16. 3. do 17.5. a na podzim
od 21.10. do 6. 11. uzaviena.

Celkem sluzby détské skupiny v roce 2020 vyuzilo 24 déti z 23 rodin.

Détska skupina Naru¢ v Radosti je nekomer¢ni zatizeni, jehoz provoz vy-
chézi ze zdkona ¢. 247/2014 Sb. Zatizeni je registrovano u Ministerstva prace
a socialnich véci. Sluzba péce o dité v détské skupiné je dotovana z Evropského
socialniho fondu — Operacni program Zaméstnanost, a je cenové dostupnym
predskolnim zafizenim pro Sirokou vefejnost. Projekt Naru¢ v Radosti 2 skon-
¢il 31. 7. 2020. Od 1. 8. 2020 na n¢j navazal identicky projekt Naru¢ v Radosti 3.

Reference:

»Chtéla bych Vam vsem jesté jednou mnohokrdt podékovat za skvélou péci a velmi
vstticné a milé chovdni. Byly jsme s Karolinkou Vasimi klienty pouhé dva mésice, ale
obé nds to velmi obohatilo. Karolinka na vds vSechny, vcetné déti, moc vzpomind,
a pokud o vasi skupiné mluvi, tak jen jako o Radosti nebo ,nasi malé skolce’. Vérim,
e ji vzpominky vydrii i diky fotkam. Preji vsem pecovatelkam i managementu hodné

Vs o«

Stésti a spokojenych klientii a at' se Vam v budoucnu jen dari.

»Na deétskou skupinu jsem narazila nahodné v dobe, kdy jsem hledala vhodné zarize-
ni pro rok a pil starého syna. V RC Radost jsem se setkala s vstiicnosti a prijemnou
péci. Syn se v détské skupiné diky péci milych pecovatelek velice dobre aklimatizoval,
postupné zapadl do kolektivu, nasel si kamarddy a byl ve skupiné spokojeny. Co vic
si maminka miZe prat. Synovi spolecnost s ostatnimi détmi velmi prospéla, at' uz po
motorické nebo emocni strance. Po roce navstévovdni détské skupiny byl piné pripraven
ddle postoupit a zacit navstévovat klasickou skolku, kde je vice deti a pani ucitelky jiz
nemaji tolik casu na individudlni pristup. V détské skupiné bych chtéla vyzdvihnout
pravé tuto individudlni péci, kterd synovi ddle prinesla vice sebejistoty, z cehoZ dnes
tezime ve staini skolce, kde syn jiz funguje vice samostatné. £ osobni zkuSenosti mohu
détskou skupinu v RC Radost jen doporucit. Jak pro skvély pristup k detem, tak pro
pestry denni program a ndplii dne. Déti odtud odchdzi se pocitem hezky proZitého dne.“

»Pro svého syna jsem peclivé vybirala predskolni zarizeni tak, aby spliiovalo poZa-
davky na péci o nejmensi deti, zdroven mélo jen maly kolektiv a pratelské prostredi.
Pecovatelky RC Radost navic disponuji velkym srdcem, nekonecnou trpélivosti a bez-
meznou empatit. Diky vékové smisené malé skupiné déti se ty nejmensi mohou ucit od
starsich, prinosem tém vétsim je zase pomoc mladsim. Celkové heterogenni kolektiv
prispivad k prirozenému rozvoji a vzdjemné spokojenosti vsech deéti. Radost byla nasi
nejlepsi volbou a nejen nds syn, ale i my jsme si tety zamilovali.
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VOLNOCASOVY PROGRAM

Volnocasovy program RC Radost byl vyznamné ovlivnén neptiznivou epide-
miologickou situaci ve spolecnosti. Setkavani vice osob jak uvnitt, tak venku
bylo mozné jen v kratkém casovém useku, coz se negativné promitlo do
moznosti usporadat jakékoliv aktivity pro vefejnost. Pfesto jsme se nevzdali
a vyuzili vSechny prilezitosti, kdy bylo mozné nase tradi¢ni akce uskutecnit.

Radost pro rodinu

RC Radost mélo jako tradi¢né¢ pripraveny akce pro rodiny s détmi. Plan zahr-
noval divadelni pfedstaveni Divadla Kapota, Tyden pro Radost, Martinskou
slavnost a Mikulasské nadileni. Jejich cilem je rozsifeni nabidky kulturnich
akci pro rodiny s détmi i Sirokou verfejnost na Taborsku a napomoci udrzovat
lidové zvyky a tradice zivé.

V souvislosti s vladnimi nafizenimi souvisejicimi s epidemiologickou si-
tuaci jsme divadelni predstaveni nejprve prelozili z dubnového terminu na
fijen. Nicméné i tento termin jsme nasledné museli zrusit. Stejné tak doslo ke
zru$eni Martinské slavnosti v listopadu a Mikulasského nadileni v prosinci.

V &ervnu se ndm podatilo tispé§né uskuteénit Tyden pro Radost na Zizko-
vé namésti. Prob¢hlo cestopisné vypravéni, koncert i dilny pro déti.

Pro odbornou vefejnost jsme mohli usporadat jedno z planovanych inter-
disciplinarni setkani odbornikii z oblasti péce o ohrozené déti. A probéhla
i setkani podptirné skupiny pro ohrozené déti.

Voln4 herna pro rodice s détmi:

Rodice s détmi méli alespon ¢asteéné moznost setkavat se v herné RC Radost.
Byla pro né¢ k dispozici v pondélky a stiedy od od 9 do 11 hodin. Rodinné
centrum Radost takto umoznilo 151 navstév rodin.
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FINANCNIi ZPRAVA

Vysledovka k 31.12. 2020

Naklady

Spotieba materialu 210 585,22
Spotreba energie 122 487,00
Naklady na cestovné 7 520,00
Ostatni sluzby 256 497,81
Mzdové naklady 1 919 049,00
Zakonné pojisténi 512 979,00
Zakonné naklady 6 377,00
Jiné ostatni naklady 72 458,00
Odpisy dlouhodobého majetku 22 428,00
Naklady celkem 3130 381,03
Vynosy

Trzby za vlastni vyrobky 8 817,00
Trzby z prodeje sluzeb 445 891,00
Jiné ostatni vynosy 105 335,00
Ptijaté prispévky — dary 33 541,20
Prijaté ptispévky — granty nadaci 99 330,00
Prijaté prispévky — Verejna sbirka 850,00
Provozni dotace 2 540 225,66
Vynosy celkem 3 233 989,86
Vysledek hospodareni 103 608,83
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Rozvaha k 31.12. 2020

Aktiva

Stavby — Technické zhodnoceni - rekonstrukce 224 210,00
Opravky -99 057,00
Financni prostfedky 546 149,98
Pohledavky 66 022,00
Piechodné ucty 1 535,00
Aktiva celkem 738 859,98
Pasiva

Zavazky 10 273,00
Zuctovani dani a dotaci 269 035,00
Prechodné ucty 44 544,00
Vlastni jméni — technické zhodnoceni z investi¢ni dotace 125 153,00
Fondy - pfijaté dary 28 600,00
Fondy - verejna sbirka 12 026,00
Nerozdéleny zisk, neuhrazena ztrata minulych let 145 810,15
Vysledek hospodateni ve schvalovacim fizeni 103 418,83
Pasiva celkem 738 859,98
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ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA
Reditelce a zakladateli spole¢nosti RC Radost 0.p.s.
Vyrok auditora

Provedla jsem audit pfiloZzené Géetni zavérky spole¢nosti RC Radost o.p.s. (ddle také ,Spole¢nost”) sestavené na
zékladé Ceskych Gcetnich predpis(, ktera se sklada z rozvahy k 31.12.2020, vykazu zisku a ztraty, za rok koncici
31.12.2020 a pfilohy této Gcetni zavérky, ktera obsahuje popis pouzitych podstatnych tcetnich metod a dalsi
vysvétlujici informace. Udaje o Spolegnosti jsou uvedeny v Gvodu pilohy této ucetni zavérky.

Podle mého ndzoru Géetni zdvérka podava vérny a poctivy obraz aktiv a pasiv Spoleénosti RC Radost o.p.s.
k 31.12.2020 a nakladi a vynosi a vysledku jejiho hospodafeni za rok konéici 31.12.2020 v souladu s ¢eskymi
uéetnimi predpisy.

Zdklad pro vyrok

Audit jsem provedla v souladu se zékonem o auditorech a standardy Komory auditorti Ceské republiky pro
audit, kterymi jsou mezinarodni standardy pro audit (ISA), pfipadné doplnéné a upravené souvisejicimi
aplikatnimi dolozkami. Moje odpovédnost stanovena témito predpisy je podrobnéji popsana v oddilu
Odpovédnost auditora za audit Géetni zavérky. V souladu se zédkonem o auditorech a Etickym kodexem pfijatym
Komorou auditordi Ceské republiky jsem na Spole¢nosti nezavisld a spinila jsem i dal3i etické povinnosti
vyplyvajici z uvedenych predpist. Domnivam se, ze dukazni informace, které jsem shromazdila, poskytuji
dostate¢ny a vhodny zéklad pro vyjadieni mého vyroku.

Ostatni informace uvedené ve vyroéni zpravé

Ostatnimi informacemi jsou v souladu s § 2 pism. b) zakona o auditorech informace uvedené ve vyrocni zpravé
mimo Géetni zavérku a mou zprdvu auditora. Za ostatni informace odpovida feditelka Spole¢nosti.

Muj vyrok k Ucetni zévérce se k ostatnim informacim nevztahuje. Pfesto je vSak souéasti mych povinnosti
souvisejicich s ovéfenim Ucetni zavérky sezndmeni se s ostatnimi informacemi a posouzeni, zda ostatni
informace nejsou ve vyznamném (materidlnim) nesouladu s Géetni zavérkou &i s mymi znalostmi o Ggetni
jednotce ziskanymi béhem ovérovani Ucetni zavérky nebo zda se jinak tyto informace nejevi jako vyznamné
(materidlné) nespravné.

Na zékladé provedenych postupd, do miry, jiz dokazi posoudit, uvadim, Ze ostatni informace, které popisuji
skute¢nosti, jeZ jsou téZ predmétem zobrazeni v ucetni zdvérce, jsou ve vSech vyznamnych (materialnich)
ohledech v souladu s tcetni zavérkou.

Odpovéd, feditelky Spoleénosti za ucetni zdavérku

Reditelka Spole¢nosti odpovida za sestaveni Uéetni zévérky podévajici vérny a poctivy obraz v souladu s ceskymi
Ucetnimi predpisy, a za takovy vnitini kontrolni systém, ktery povaZuje za nezbytny pro sestaveni Ucetni zavérky
tak, aby neobsahovala vyznamné (materilni) nespravnosti zplisobené podvodem nebo chybou.

Pfi sestavovéni Uetni zévérky je feditelka Spole¢nosti povinna posoudit, zda je Spole¢nost schopna nepfetrité
trvat, a pokud je to relevantni, popsat v pfiloze G&etni zavérky zaleZitosti tykajici se jejiho nepfetrZitého trvani a
poutiti pfedpokladu nepfetrZitého trvanf pi sestaveni G&etni zavérky, s vyjimkou pfipadd, kdy feditelka planuje
zrudeni Spoleénosti nebo ukonéent jeji ¢innosti, resp. kdy nemé jinou redlnou moznost neZ tak ucinit.

Za dohled nad procesem Ucetniho vykaznictvi ve Spole¢nosti odpovida dozoréi rada.
Odpovédnost auditora za audit tcetni zdavérky

Mym cilem je ziskat pfiméFenou jistotu, e Gletni zavérka jako celek neobsahuje vyznamnou (materidlni)
nespravnost zplisobenou podvodem nebo chybou a vydat zprévu auditora obsahujici mdj vyrok. Pfiméfend
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mira jistoty je velkd mira jistoty, nicméné neni zarukou, e audit provedeny v souladu svyse uvedenymi
piedpisy ve vSech piipadech v icetni zavérce odhali piipadnou existujicl vyznamnou (materidlni) nespravnost.
Nesprévnosti mohou vznikat v disledku podvodi nebo chyb a povaZuji se za vyznamné (materialni), pokud Ize
redlné predpokladat, Ze by jednotlivé nebo v souhrnu mohly ovlivnit ekonomicka rozhodnuti, kterd uZivatelé
Gcetni zavérky na jejim zékladé pfijmou.

PFi provddéni auditu v souladu s vy$e uvedenymi pFedpisy je mou povinnosti uplatfiovat béhem celého auditu
odborny tsudek a zachovavat profesni skepticismus. Déle je mou povinnosti:

Identifikovat a vyhodnotit rizika vyznamné (materidini) nesprévnosti Géetnf zavérky zptisobené podvodem
nebo chybou, navrhnout a provést auditorské postupy reagujici na tato rizika a ziskat dostate&né a vhodné
diikazni informace, abych na jejich zakladé mohla vyjadfit vyrok. Riziko, Ze neodhalim vyznamnou
(materialni) nespravnost, k niz do3lo v disledku podvodu, je vétsi ne? riziko neodhaleni vyznamné
(materidlni) nespravnosti zplisobené chybou, protoze sou¢dsti podvodu mohou byt tajné dohody (koluze),
falSovéni, imysInd opomenutf, nepravdivé prohlédseni nebo obchazeni vniténich kontrol.

Seznamit se s vnitfnim kontrolnim systémem Spole¢nosti relevantnim pro audit v takovém rozsahu, abych
mohla navrhnout auditorské postupy vhodné s ohledem na dané okolnosti, nikoli abych mohla vyjadfit
nazor na Uéinnost jejiho vnitiniho kontrolniho systému.

Posoudit vhodnost poutzitych dcetnich pravidel, pfiméFenost provedenych déetnich odhadd a informace,
které v této souvislosti Feditelka Spole¢nosti uvedla v pFiloze Ggetni zavérky.

Posoudit vhodnost pouZiti pfedpokladu nepietrzitého trvani pfi sestaveni cetni zavérky Feditelkou a to,
zda s ohledem na shromazdéné dikazni informace existuje vyznamné (materiélni) nejistota vyplyvajici z
udalosti nebo podminek, které mohou vyznamné zpochybnit schopnost Spole&nosti nepfetrzité trvat.
Jestlize dojdu k zavéru, Ze takova vyznamna (materiélni) nejistota existuje, je mou povinnosti upozornit v
mé zpravé na informace uvedené v této souvislosti v pfiloze Gcetni zavérky, a pokud tyto informace
nejsou dostateéné, vyjadrit modifikovany vyrok. Mé zavéry tykajici se schopnosti Spole¢nosti nepFetrité
trvat vychazeji z dlikaznich informaci, které jsem ziskala do data mé zpravy. Nicméné budouci udélosti
nebo podminky mohou vést k tomu, Ze Spole&nost ztrati schopnost nepretrité trvat.

Vyhodnotit celkovou prezentaci, ¢lenéni a obsah G&etni zavérky, véetné piilohy, a déle to, zda Ugetni
zdvérka zobrazuje podkladové transakce a udalosti zpisobem, ktery vede k vérnému zobrazeni.

Mou povinnostf je informovat feditelku a dozoréi radu mimo jiné o planovaném rozsahu a nacasovani auditu a
o vyznamnych zjisténich, kterd jsem v jeho priib&hu utinila, véetné zjisténych vyznamnych nedostatkii ve
vnitinim kontrolnim systému.

Auditor: Mgr. Katefina Bo¢kova
Evidenéni ¢islo auditora: 2155
Sidlo: U Kaplicky 303

Datum: 8.3.2021

37007 Roudné

Prob¢hlé kontroly:
15.10. 2020 byla provedena Vseobecnou zdravotni pojistovnou kontrola pla-
teb pojistného na verejné zdravotni pojisténi a dodrzovani ostatnich povin-

nosti platce pojistného za obdobi 2016-2020, nebyly zjistény nedostatky.
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PODEKOVANI

Vv

Nase sluzby by nebylo mozné realizovat bez vnéjsi finan¢ni podpory, které
si vazime a za kterou timto velmi dékujeme.

Podé¢kovat chceme i vSem organizacim a jednotlivcim, ktefi s nami spo-
lupracuji a podileli se riznym zptisobem na naplnovani poslani Rodinného
centra Radost, v neposledni fad¢ také nasim zaméstnancim a externim spo-

lupracovnikim.

Nasi sponzori, darci a podporovatelé

Statni sprdava a samosprdva:

Ministerstvo prace a socialnich
véci CR

Evropsky socidlni fond v CR

Jihocesky kraj

M¢sto Tabor

Mésto Votice

Mésto Chynov

Nadace, nadacni fondy:

Nadace J&T
Nadacni fond Albert

NROS ve spolupraci s Pepco Czech s. r.

Nasi ddrci a sponzovi:

Abc tiskarna

Advokatni kancelar Dohnal &
Bernard, s.r. o.

Alza.cz a.s.

Baloghova Martina

Baskerville

Beydyzka

Blahova Katefina

COMETT PLUS, spol. s.r. 0.
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Meésto Milevsko

Meésto Plana nad Luznici
Mésto Sezimovo Usti
M¢ésto Sobéslav

Obec Kosice

Obec Zelet

COMPFOR Partner — ISS Tabor-
Servis, s.T. 0.

CEZ Korporatni sluzby, s.r. 0.

Divadlo Kapota

Dvorackova Viktorie

EFAFLEX-CZs.r. 0.

ETA, a.s.

Farma Liska s. . o.

Firma Zdenc¢k Jurcik



Fojtt Stépanka MUDr.
Greiner Perfoam s.r. o.
Hes Josef

Chaty Kolod¢je s. r. o.
Chomat Bohumil
Jednota, obchodni druzstvo Tabor
Jednota Tabor z.s.
KALAS Sportswear s.r. 0.
KK Jednota s.r. 0.

Kapo Tabor, s.1. 0.
Pondélickova Josefina
Pondélickova Karolina
RUDI, a.s.

Secupack, s. r. 0.

Dobrovolnici:
Faberova Hana
Chomiat Bohumil
Jirovska Radka
Jtzova Anna
Kalny Mikulas

MINISTERSTVO PRACE A
A SOCIALNICH VECI

Mésto Votice

»"'

o\
Jihocesky kraj "

EH umnt..

SKUPINA CEZ kompletm IT sluzby

Sirupy jedna basen
Smolenka s.r. 0.
Sonnentor s.r. 0.
Stiborovéa Ivana
Studio Grand
Tageta s.t. 0.

Thir — penzion, vinny bar
Trio reklama s.r. o.
U lenochoda
UNT.CZ

Vodak Samuel
VSP DATA a.s.
Zorky

Loskotovi David a Adriana

Pilarova Ruzena

Pondélickova Josefina

Svaz postizenych civiliza¢nimi
chorobami Tabor

Evropska unie
Evropsky socialni fond
Operaéni program Zaméstnanost

NADACE J&T

Cmmwe Components
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ZAKLADNI UDAJE RC RADOST O.P.S.

Sidlo organizace: Kpt. Nalepky 2393, Tabor 390 03
Pobocka: Klasterni 1, Votice 259 01

Telefon: +420 775779 323

Email: info@rcradost.cz

Datova schranka: ID bkmsjzh

www.rcradost.cz, FB: rodinnecentrumradost

Cislo t¢tu: 2700919105,/2010

Cislo tétu vetejné shirky: 2701075928/2010

Zapis ve vetejném rejstiiku: rejstiik o. p. s. v Ceskych Budéjovicich, oddil O,
vlozka 326 ze dne 14.1.2014

)
 JRCRADOST

Foto: David Peltan, Veronika Pilarova, archiv RC Radost
Graficka tprava: Studio Baskerville
Tisk: ABC tiskarna









